
ทะเบียนความก้าวหน้าในสายอาชีพของพนักงานเทศบาล (แยกรายบุคคล) จ านวนทั้งหมด 19 ราย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารง

ต าแหน่ง 
ปัจจุบัน 

 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้
สูงขึ้น 

อัตรา
เงินเดือน 

ณ 
1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

1 ปลัดเทศบาล (ว่าง) ไม่สังกัดส่วนราชการ 
 
 
 

- - - บริหารท้องถิ่น กลาง จ านวน   -   ราย 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับสูง 
1.คุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหนง่ในฐานะ
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับสูง  
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับสูง) 
1.1 มคีุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหน่ง     
นักบริหารงานท้องถิ่น   
1.2 ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงมาแล้ว 
ดังต่อไปนี ้
(1) ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับสูง         
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับสูง) หรือท่ี ก.จ. 
ก.ท. หรือ ก.อบต. เทียบเท่า มาแล้วไม่น้อย
กว่า 2 ป ี
(2) ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับกลาง     
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) หรือท่ี 
ก.จ. ก.ท. หรือ ก.อบต. เทียบเท่ามาแล้ว     
ไม่น้อยกว่า 4 ป ี
 

 



 
ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

2 นางอิสราภรณ์  สุวรรณนัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-04-2102-001 
ปริญญาโท: บริหารธุรกจิบัณฑิต 

กองคลัง 
 

26 ม.ค. 58 25 ม.ค. 60 42,210 อ านวยการ ต้น จ านวน 5 ราย 
ผู้อ านวยการกอง ระดับกลาง 
มีคุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง            
นักบริหารงาน..... ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่ง
หนึ่งมาแล้วดังต่อไปนี้ โดยจะต้องปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง หรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องมาแล้ว       
ไม่น้อยกว่า 1 ป ี
1. ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่ง
หัวหน้าส านักปลัด หรือผู้อ านวยการกอง..... 
(นักบริหารงาน....... ระดับต้น) หรอืท่ี ก.จ. 
ก.ท. หรือ ก.อบต. เทียบเท่า มาแล้วไม่น้อย
กว่า 2 ปี หรือ 
2. ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งไม่ต่ า
กว่าหัวหน้าฝ่าย (นักบรหิารงาน....... ระดับต้น)
หรือท่ี ก.จ. ก.ท. หรือ ก.อบต. เทยีบเท่า 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี ก าหนดเวลา 4 ปี     
ให้ลดเป็น 3 ปี ส าหรับผูม้ีคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งนักบริหารงาน....... ระดับต้น 
ข้อ 1.2 และข้อ 1.3  
 
 
 
 
 

3 นายธนกฤต  เพชรรัตน ์
ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-05-2103-001 
ปริญญาตร:ี เทคโนโลยีกอ่สร้าง 

กองช่าง 1 ก.ย. 54 31 ส.ค. 56 40,900 อ านวยการ ต้น 

4 นายธานินทร์  ปัญญาด ี
หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานท่ัวไป) 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-2101-001 
ปริญญาตร:ี รัฐศาสตรบัณฑิต 
 

ส านักปลดัเทศบาล 
 

1 พ.ย. 65 31 ต.ค. 67 41,550 อ านวยการ ต้น 



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

5 น.ส.กมลจันทร์  สุธรรมปวง 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-04-2102-002 
ปริญญาโท: บริหารธุรกจิ
มหาบัณฑิต 
 

กองคลัง 
 

1 ส.ค. 65 31 ก.ค. 67 
หรือ 

31 ก.ค. 69 

40,260 อ านวยการ ต้น  

6 น.ส.รังสินี  ศรีแสน 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
(นักบริหารงานท่ัวไป) 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-2101-002 
ปริญญาโท: รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัเทศบาล 
 

3 ต.ค. 65 2 ต.ค. 67 หรือ 
2 ต.ค. 69 

36,860 อ านวยการ ต้น  



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

7 นางภามณฑ์  ธนาศักดิ ์
นักทรัพยากรบุคคล 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-3102-001 
ปริญญาโท: รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต 

ส านักปลดัเทศบาล 
 

6 ม.ค. 57 5 ม.ค. 61 39,080 วิชาการ ช านาญการ จ านวน 5 ราย 
1. ระดับช านาญการพิเศษ 
ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งประเภท
วิชาการ ระดับช านาญการ และปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับต าแหน่งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องตามที่
ก.จ. ก.ท. หรือ ก.อบต. ก าหนด มาแล้วไม่น้อย 

8 นางนันทพร  เนื่องกลิ่น 
นักพัฒนาชุมชน 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-3801-001 
ปริญญาโท: รัฐประศาสนศาสตร 
มหาบัณฑิต 

ส านักปลดัเทศบาล 3 พ.ค. 59 2 พ.ค. 63 37,410 วิชาการ ช านาญการ กว่า 4 ปี หรือด ารงต าแหน่งอย่างอื่นที่เทียบได้ 
ไม่ต่ ากว่าน้ี ตามที่ ก.จ. ก.ท. หรือ ก.อบต. 
ก าหนด ก าหนดโดยจะต้องปฏิบัตงิานเกี่ยวกับ
ต าแหน่งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องตามระยะเวลาที่
ก าหนดด้วย 
 

9 นางแพรวพรรณ  ปู่ย่า 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-3103-001 
ปริญญาตร:ี รัฐศาสตรบัณฑิต 
 
 

ส านักปลดัเทศบาล 11 ก.ค. 64 10 ก.ค. 68 28,030 วิชาการ ช านาญการ 2. หัวหน้าฝ่าย... (นักบริหารงาน...) 
-มีคุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นัก
บริหารงานฯ ระดับต้น ข้อ 1 
-ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่ง ดังต่อไปนี ้
1.ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ มาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 4 ป ี

        2.ประเภททั่วไป ระดับอาวโุส มาแล้วไม่น้อย
กว่า 4 ปี  
3.ประเภททั่วไป ไมต่่ ากว่าระดับช านาญงาน 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ป ี
 
 



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

10 นางมาราตรี  สาระสิทธ์ิ 
นักวิชาการจัดเก็บรายได ้
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-04-3203-001 
ปริญญาตร:ี บริหารธุรกิจบัณฑิต 

กองคลัง 
 

29 ก.ย. 58 28 ก.ย. 62 37,410 วิชาการ ช านาญการ  

11 น.ส.ธัญนภัทร์  ค าลือ 
นักวิชาการพัสด ุ

กองคลัง 
 

24 เม.ย. 62 23 เม.ย. 66 33,560 วิชาการ ช านาญการ  

 เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-04-3204-001 
ปริญญาตรี: บริหารธรุกิจ
บัณฑิต 

       

12 นางสาวชฎาพร  แก้วสมเด็จ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-12-3205-001 
ปริญญาตร:ี บริหารธุรกิจบัณฑิต 

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

3 ก.ค. 63 2 ก.ค. 69 21,140 วิชาการ ปฏิบัติการ จ านวน 4 ราย 
ระดับช านาญการ 
ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งประเภท
วิชาการ ระดับปฏิบัติการ และปฏบิัติงาน
เกี่ยวกับต าแหน่งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องตามที่ 
ก.จ. ก.ท. หรือ ก.อบต. ก าหนด มาแล้วไม่น้อย
กว่า 6 ปี ก าหนดเวลา 6 ปี ให้ลดเป็น 4 ปี 
ส าหรับผู้มีคณุสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
ระดับปฏิบัติการ 
 
 
 
 

13 นางสาวสุนันทา  งามทรง 
นักวิชาการศึกษา 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-3803-001 
ปริญญาตร:ี ครุศาสตรบัณฑิต 

ส านักปลดัเทศบาล 1 พ.ค. 66 30 เม.ย. 70 18,200 วิชาการ ปฏิบัติการ 

14 นายสุรวุฒิ  อินต๊ะสงค ์
นักวิชาการเงินและบญัช ี
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-04-3201-001 
ปริญญาตร:ี บริหารธุรกิจบัณฑิต 

กองคลัง 
 

1 ต.ค. 61 30 ก.ย. 67 22,980 วิชาการ ปฏิบัติการ 



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 
ประเภท ระดับ

ต าแหน่ง 

15 น.ส.อทิตยา ชมพูชนะภัย 
นิติกร 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-3105-001 
ปริญญาตร:ี บริหารธุรกิจบัณฑิต 

ส านักปลดัเทศบาล 1 ก.ค. 65 30 มิ.ย. 71 18,520 วิชาการ ปฏิบัติการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 

16 นายอภิสิทธ์ิ  อลังการนันท์ 
เจ้าพนักงานธุรการ 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-05-4101-002 
ปริญญาตร:ี รัฐศาสตรบัณฑิต 

กองช่าง 
 

1 ม.ค. 56 31 ธ.ค. 62 30,770 ทั่วไป ช านาญงาน จ านวน 2 ราย 
1) ระดับอาวุโส 
ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่ง ประเภท
ทั่วไป ระดับช านาญงาน ปฏิบัติงานตาม
ลักษณะต าแหน่งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องที่ ก.จ. 
ก.ท. หรือ ก.อบต. ก าหนด มาแลว้ไม่น้อยกว่า  

17 นางสาวรัชนีพร  ทุเรียน 
เจ้าพนักงานธุรการ 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-4101-001 
ปริญญาตร:ี วิทยาศาสตรบัณฑิต 

ส านักปลดัเทศบาล 
 
 
 

22 ม.ค. 64 
 

21 ม.ค. 70 21,190 ทั่วไป ช านาญงาน 6 ปี หรือด ารงต าแหน่งอย่างอื่นที่ ก.จ. ก.ท. 
หรือ ก.อบต. เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ โดยจะต้อง
ปฏิบัติงานในต าแหน่งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง
ตามระยะเวลาที่ก าหนดด้วย 
2) หัวหน้าฝ่าย..... (นักบริหารงาน.....) 
-มีคุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นัก
บริหารงานฯ ระดับต้น ข้อ 1 
-ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่ง ดังต่อไปนี ้
1.ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ มาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 4 ป ี
2.ประเภททั่วไป ระดับอาวโุส มาแล้วไม่น้อย
กว่า 4 ปี  
3.ประเภททั่วไป ไมต่่ ากว่าระดับช านาญงาน 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ป ี
 
 
 
 
 



ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศกึษา 
เลขที่ต าแหน่ง 

สังกัด/ 
ส่วนราชการ 

วัน/เดือน/ปี 
ด ารงต าแหน่ง 

ปัจจุบัน 
 

วัน/เดือน/ปี 
ที่มีสิทธิของ
ต าแหน่งท่ีจะ

แต่งต้ังให้สูงขึ้น 

อัตราเงินเดือน 
ณ 

1 ต.ค. 67 

ต าแหน่งปัจจุบัน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
และระดับที่แต่งต้ัง 

(โดยการประเมิน/คัดเลือก/สอบคัดเลือก) 

18 นายณัฐวุฒิ  โพธ ิ
นายช่างโยธา 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-05-4701-001 
ปริญญาตร:ี วิทยาศาสตรบัณฑิต 

กองช่าง 
 
 
 

2 พ.ค. 65 1 พ.ค. 69 15,140 ทั่วไป ปฏิบัติงาน จ านวน 2 ราย 
ระดับช านาญงาน 
ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งสายงานที่
เริ่มต้นจากระดับ 1 / 2 และประเภททั่วไป 
ระดับปฏิบัติงาน โดยต้องมีระยะเวลารวมกันใน
การปฏิบัติงานในลักษณะงานของต าแหน่งท่ีจะ
แต่งตั้งหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องตามที่ ก.จ. ก.ท. 
หรือ ก.อบต. ก าหนด ดังนี ้
1.ไม่น้อยกว่า 6 ปี ส าหรับผู้มีคณุวุฒิ (ปวช.) 
หรือคุณสมบตัิอย่างอ่ืนท่ีเทียบได้ในระดับ
เดียวกัน ในสาขาวิชาหรือทางที่ตรงตาม
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง  
2.ไม่น้อยกว่า 5 ปี ส าหรับผู้มีคณุวุฒิ (ปวท.) 
หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนท่ีเทียบได้ในระดับเดยีวกัน 
ในสาขาวิชาหรือทางที่ตรงตามคุณสมบัตเิฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้งตามมาตรฐาน
ก าหนดต าแหน่ง 
3.ไม่น้อยกว่า 4 ปี ส าหรับผู้มีคณุวุฒิ (ปวส.) 
หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต่ ากว่าน้ี ใน
สาขาวิชาหรือทางที่ตรงตามคณุสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้งตามมาตรฐาน
ก าหนดต าแหน่ง 
 

19 นายณัฐพล  ต้องใจ 
จพง.ป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัย 
เลขท่ีต าแหน่ง:  
52-2-01-4805-001 
ปวช. 

ส านักปลดัเทศบาล 2 พ.ค. 65 1 พ.ค. 71 11,700 ทั่วไป ปฏิบัติงาน 

 

เส้นทางความก้าวหน้า 


